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EGiTiM FAALIYETi DEGERLENDIRME ANKETI
- EGITimi
EGIiTiM ADI
VEREN

EGITiM TARIiHi EGITiM YERI
EGITMEN ADI/SOYADI SURE

Degerli katilimci, almis oldugunuz egitimle ilgili olarak belirteceginiz gorusleriniz gelecekte daha kaliteli egitimler
vermemiz icin bize yol gostereceginden anketi ictenlikle ve 6nemseyerek doldurmanizi diler, ilginize tesekkiir ederiz.

EGITIMIN GENEL OLARAK DEGERLENDIRILMESI Evet Hayir
1. Almis oldugunuz egitimi mesai arkadaslariniza tavsiye eder misiniz?
2. Bu egitimi tekrar almak ister misiniz?
IAsagidaki degerlendirmeyi yapmak igin size uygun gelen kutuyu isaretleyin.
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EGITIM KONUSU Tamamiyla | Katiliyorum | Kararsizim |Katilmiyorum Hig
Katilhyorum Katilmiyorum
1. Egitimin icerigi yeterli ve basariliydi
2. Konular agik bir sekilde anlatildi
3. Verilen 6rnekler yeterli ve anlasilirdi
4.Egitim genel olarak beklentilerimi karsiladi
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EGITMEN Tamamiyla | Katiliyorum | Kararsizim |Katilmiyorum Hig
Katihyorum Katilmiyorum
1.Konu hakkinda bilgili ve konuya hakimdi
2.Konuyu sunusg bigimi yeterliydi
3.Katilimcilarin egitime aktif olarak katihmi saglandi
4.Sorulara verilen cevaplar anlasilir dizeydeydi
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EGITIMIN YERI VE SURESI Tamamiyla | Katiiyorum | Kararsizim |Katilmiyorum Hic
Katiliyorum Katilmiyorum
1. Egitimin yapildig1 ortam uygundu
2. Egitimin siresi yeterliydi
Genel Degerlendirme/Oneriler/ Diisiinceleriniz
Hazirlayan Daire Baskani Onaylayan Yonetim Temsilcisi
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